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Notas a los Estados Financieros de al 30 de Junio 2023

a) NOTAS DE DESGLOSE

) Notas al Estado de Situacion Financiera

Activo

Efectivo y Equivalentes

1. El saldo que se refleja al 30 de junio de 2023 y 31 de diciembre de 2022, es por un monto de

9,097,713 y 8,963,839 respectivamente, depositados en diferentes cuentas bancarias que se
mantienen en el ICAT CDMX.

EFECTIVO Y EQUIVALENTES

T R TN OB A S s T T T
R e T T (CIERAS EN PESOS) s

INTEGRACION 2023 2022

Efectivo 0.00 0.00
Banorte Cta. 02522482387 NOMINA 770,128 243,090
Banorte Cta, 0276630916 GASTO CORRIENTE 266,556 215,134
Banorte Cta. 0276630925 RECURSOS PROPIOS 123,364 3,633,790
Banocrte Cta, 1104641704 REMANENTES 7,937,665 4,322,002
Banorte Cta. 1176777217 RECURSOS ESTATALES 2022 0 517,829
Banorte Cta. 1176767861 RECURSOS FEDERALES 2022 0 31,894

TOTAL 9,007,713 8,063,839

Las cuentas presentadas, se utilizan por diversos conceptos como son: pago de ndmina al personal,

gasto corriente, manejo de recursos propios, recursos federales, recursos estatales y remanentes
de ejercicios anteriores.
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Derechos a recibir Efectivo y Equivalente y Bienes o servicios a recibir.

' INSTITUTO DE CAPACITACIGN PARA EL TRABAJO DE LA CIUDAD DE MEXICO
GOBIERNQ DE LA

2. El lcat CDMX al 30 de junio del 2023 no cuenta con montos pendientes de cobro y por recuperar
de hasta cinco ejercicios anteriores ni sujetos a algun tipo de juicio con una antigiiedad mayor

a la sefalada.

3. Elsaldo de este rubro al 30 de junio de 2023 es por un importe de 947,908 y un importe de 787,605
al 31 de diciembre de 2022, el cual representa el monto pendiente de ingresos derivados de las
actividades de prestacion de servicios por parte del Icat CDMX, asi como de las transferencias

pendientes de recibir del Gobierno de la Ciudad de México.

i (Q_RASEN PBSOS) il

INTEGRAGION

Gobierno de la Ciudad de México
Clientes Varios

Deudores Diversos
ABRIL A. RODRIGUEZ RAMIREZ

OTROS DEUDORES DIVERSOS DE EJERCICIOS ANTERIORES
KARLA MARIANA MARTINEZ MARTINEZ

CLAUDIA MONICA CRUZ DE LUNA

CLAUDIA ELENA PENA ROSADO

CINTIA HERRERA GASCA

ALEJANDRA FLORES BAUTISTA

FRANCISCO DANIEL QUEZADA

MIGUEL ANGEL AGUILAR JUAREZ

2023

458,978
221,935
66,995
144
15,800

16,730

71
37
11,952
19,056

3,200

2022

61,725
708,823

16,057

Bienes Disponibles para su Transformacién o Consumo (Inventarios)

4. Inventarios
No Aplica

5. Almacenes
No aplica.

6. Inversiones Financiera
No aplica, no tiene recursos asignados a la fecha

947,908

787,605
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7. El Icat CDMX, no cuenta con inversiones financieras

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

8y 9. Laintegracidn de este rubro al 30 de junio del 2023 y 31 de diciembre de 2022 es:

i : TR ~ BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
e S N i S0 (GIERASIEN PESOSH

- mTEGRAé]oN ................ N e — 20..22
Equipo de Computo 4'218,306 4'218,306
Muebles de Oficina y Estanteria 10'938,650 10,838,650
Automéviles, Autobuses, Camiones de Carga, Tracto Camicnes 1'514,232 1'514,232
Otros Equipos 467,891 467,891
SUBTOTAL BIENES MUEBLES 17,139,079 17,139,079
Activos Intangibles (Software) 2'108,698 2'108,698
Depreciacién Acumulada de Equipo de Cémputo al 30 de junio de 2023 4094,412 4'088,853
Depreciacion Acumulada de Muebles de Oficia y Estanterfa al 30 de junio de 2023 6'054,292 5'498,873
Depreciacion Acumulada de Aut, Cam. de Carga, Tracte Camicnes al 30 de junio de 2023 1'514,225 1'514,225
Depreciacién Acumulada de Otros Equipos 2l 30 de junio de 2023 1'772,552 1'748,158
Amortizacion Acumulada de Software al 30 de junio de 2023 671,003 61,206
SUBTOTAL DEPRECIACION ACUMULADA 14,106,484 13,462,315

TOTAL 5'141,293 5,785,462

El cargo a por depreciacién al 30 de junio del 2023 es por la cantidad de $5’141,293 y al 31 de
diciembre de 2022 es por 5,785,462.

El método de depreciacion aplicado es el de linea recta, aplicando los porcentajes establecidos en
el articulo 34 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

10. Estimaciones y Deterioros
No aplica, no tiene recursos asignados a la fecha

11. Otros Activos
No aplica, no tiene recursos asignados al periodo
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Pasivo

1. Al30 dejunio de 2023y al 31 de diciembre de 2022, este rubro se integra de la siguiente manera:

s CUENTixs PORPAGAR A CORTO F PLAZO
. [CIFRAS EN PESOS)

RUBRO 2023 2022

Sueldos por Pagar 24,356 -386
Aguinaldo por Pagar 16,615 18613
Prima Vacacional por Pagar 1,670 1,870
JR Intercontrol 0 34,117
OPERBES, S.A. de C.V. o} 5,566
Snap In Data, SAde CV 0 49,898
Sunergon, $SA de CV 0 6,600
Pasajes terrestres 2022 0 14,708
Santa Adriana Ambriz Asbell 14,840 0
Qualitas Compafiia de Seguros S.A.B. de C.V. 36 37
SIRBASAS.A.deCV. 115,681 115,681
Miguel Angel Pérez Sanchez 3 3
Gobiemo de la Ciudad de México 0 63,911
JYN Ingenieros Constructores S.A. de C.V., 139,520 139,520
Instructores 2022 0 212,940
Seguros Dafios Azteca, SA de CV 0 1,705
International Lochesters, SA de CV 0 102,396
Proveedores 2022 0 6,243
Adalberto Chévez Pacheco 0 33,390
Corporacién Mexicana de Impresion 0 13,819
BDLR Soluciones 0 26,547
Verénica Frias Galicia 0 63,600
Gerardo Reyes Cerritos 0 29,680
Pemex Transformacién Industrial, E.P.S. 8,524 8,223
Impuesto Sobre Némina por Pagar 39,355 66,722
ISR Retenciones por Sueldos y Salarios 214,955 449,229
10% ISR Retenciones Servicios Prof. 7,488 66,853
1.25% ISR Ret. Honorarios RESICO 393 1,835
Retencién IMSS Cuota Obrera -125,764 22,588
Retencién RCV Cuota Obrera 39,332 33,426
IMSS. Cuota Patronal 227,919 115,629
RCV Aportacién Patronal (Afore) 217,399 153,030
INFONAVIT Cucta Patronal 150,689 148,596
Crédito INFONAVIT 18,124 20,411
Seguros Atlas/Azteca/Patrimonial 106,356 35,332

3 3 g TOTAL 3t RS 1,2177.4718 2.060,06;0
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INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DE LA CIUDAD DE MEXICO

2. Ellcat CDMX, no cuenta con Fondos de Bienes de Terceros en Administracién y/o Garantia a corto

y largo plazo.

3. El Icat CDMX, no cuenta con pasivos diferidos u otros que impacten financieramente.

1)) Notas al Estado de Actividades

Ingresos de Gestidn

1. Los ingresos obtenidos por el Icat CDMX al 30 de junio de 2023 y 31 de diciembre de 2022,
corresponden a las asignaciones presupuestales autorizadas, asi como por la obtencién de
ingresos propios derivados de la prestacién de servicios, los cuales consisten en brindar servicios
de capacitacion y certificacion de competencias laborales.

El saldo al 30 de junio de 2023 y al 31 de diciembre de 2022 est4 integrado de la siguiente manera:

o .\mh......_%

INTEGRACION

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios

TOTAL

" INGRESOS DE GESTION™
__(CIFRAS EN PESOS).

2023

875,835

875,835

2022

6.597.856

5,597,856

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal, Fondos
Distintos de Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones y Pensiones y

Jubilaciones.

2. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, Pensiones y Jubilaciones otorgados al

instituto al 31 de mayo del 2023.

2023

2022

INTEGRACION
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, Pensiones y Jubilaciones 11,663,130 29,211 814
TOTAL 11,663,130 : 29,211,814
Importes integrados de la siguiente manera:
- TS { Transferenclas. AslgnacIones, Subsidios ySubvenclones. Fensionesy,lubilaciones AR
Pe s 4TI vl (CIFRAS ENPESOS) . S TS
SUECUENTA 2023 2022
Convemos Sector Paraest. SEP Federales 0 3,957,991
Convenios Sector Paraest Fiscales 11,663,130 22,835,598
Convenios Sector Paraest. Anexo Ejecucién 1 0 2,418,226
V .4
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ety R o AR e e S el e a3 a0 0 et toaea fes

Otros Ingresos y Beneficios
3. Ingresos Financieros

= INTEGRACIC)N ‘ L 2023 2022

lngresos Fmanmeros 13,871 17,408

Otros Ingresos y Beneficios Varios 0 0
_ & = TOTAL 17,406

Intereses Bancarios Nauanales 2.740 1,232
Otros Preductos Financieros 11,131 16,174
TOTAL - 13,871 17,406

Gastos y Otras Pérdidas:

1. Serelaciona por rubro de gasto como sigue:

7 WTE;&ACIGN s 3 2023 5 o)
Servicios Personales 10,280,055 22,319,094
Materiales y Suministros 106,759 1,596,884
Servicios Generales 1,229,204 8,871,052
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencias y Amortizaciones 644,169 1,277,219
L TR e e  masosEr | sameazd

cAPrmLo 1000 10,280,055 22,319,094
TOTAL ‘. 10,280,055 22,319,094

CIUDAD INNSVADORA
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SUBCUENTA x ; £ 2023 Fa 2022
CAPITULO 2000 106,759 1,596,884
e = TOTAL 106,759 1,596,684

CAPITULO 3000 1,229,204 8.871,053

- SUBCUENTA

De;;>reciaci6n Mobiliario y E-q;.:;:;;e Oﬁcina-. - - 555,419 1.1 10.52;9 :
Depreciacién Equipo de Computo 5,558 0
Depreciacion Equipo de Trabajo 45,788
Armrtlzaaén Soﬂware (Pamda 591 1) 118,593
i e S 1277220

[11) Notas al Estado de Variacion en la Hacienda Pablica

1. El saldo que representa el Patrimonio Contribuido del Icat CDMX al 30 de junio del 2023, no ha
presentado modificaciones durante los Gltimos ejercicios fiscales:

e b e B e A

Apnrtauunes

2. El resultado del ejercicio al 30 de junio del 2023 es por -250,625 y al mes de diciembre de 2022 es
por un importe negativo de 1,762,827

Resultado del Ejercicio 292,849 1,762,827

2 < g A IR w292.%;19; 1762827
!
y
£
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IV) Notas al Estado de Flujos de Efectivo

o )
m INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DE LA CIUDAD DE MEXICO
o]

Efectivo y Equivalentes

1. Elanalisis de los saldos inicial y final que figuran en la Gltima parte del Estado de Flujo de Efectivo
en la cuenta de efectivo y equivalentes es como sigue:

S e AT CTIVO Y EQUIVALENTES ™ iy
R e O e e e N e (CIFR AS EN PESO S i sl v

X VConcepto A . : 2023 2022
= il ¥ Ko RSt T = : . .
Banco/Tesoreria 0 0
Bancos/Dependencias y otros 9,097,713 8,963,839
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 0 0
Fondos con Afectacion Especifica 0 o]
Depésito de Fondos de Terceros en Garantia y/o Administracién o] o]
Otros Efectivos y Equivalentes 0 0
Total de Efectivos y Equivalentes 9,097,913 8,963,839

El Instituto de Capacitacidn para el Trabajo de la Ciudad de México no cuenta con adquisiciones
de bienes muebles e inmuebles realizadas mediante subsidios de capital del sector central.

2.- Conciliacién de los Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacién y los saldos de
Resultados del Ejercicio Ahorro/Desahorro

Concepto : 5 2023 Bty 7202'2

Resultados del Ejercicio Ahorro/Desahorro 292,649 1,762,827

Movimientos de Partidas (o Rubros) que no afectan al Efectivo

Depreciacion 644,169 -1,277,220
Amortizacion 0 0
Incrementos en las Provisiones 0 0
Incremento en Inversiones producido por Revaluacion 0 o]
Ganancia/Pérdida en venta de bienes muebles, inmuebles e intangibles 0 o]
Incrementos en Cuentas por Cobrar o] 0
Partidas Extraordinarias 9'449 433 8,478,232
Flujo de Efectivo Netos de las Actividades de Operacién 9,097,913 8,963,838

éfﬁf/ ;/ T;g

g =

-
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V) CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, AS| COMO ENTRE LOS
EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES

~ INSTITUTO DE capacwaczéu PARA EL TRABAJO DE LA CIUDAD DE Mi‘.xr.co & e e

los Ingresos Presupuastar:.os y

Canzlaacxén en

Ccr:espond;ante dal 01 da Enern al 30 da Junmo del 2023 s —;ZJF-:

l.Totalde :B;lqmsos Pmuupuasmmn ] ) 12 538,965

2.M as mgresos contables no presupuestaxios BA7L
hgmsos Fnancems
hemem ento porvaracidn de nventaros

0

Q

D ism hucin delerceso de estin acbnes porpémia o deterbm uobso kscencha Q
D ism nucrndelexceso de pmvEbnes 0
¢

B8

O oDs ngmEsos ybenefich s varb s
O tos ngmesos con@bks no pEsupuesams 13

3 M enos ingresos presupuestarios no contables 0
Apmvecham Bntos Patrm onkks o]
hgmsos dewados de fmancim £nto 0
Otms hymsos presupuestaros no contebkes 0

4.Totalde Ingresos Contables 4 = 1+ 2 -3) | 12 552 836

CIUDAD INNOVADORA
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INSTITUTO DE- CAPACIMAGION PARA EL TRABAJO DE Lh CIUDBD DE MEXICO-

CGnclllalen entre los Egresos Pr-supuestarzqs LY. los Gastos Contables
: ; Correspondlente del 01 de Enereo ali 30 de J’un:l.o d‘_‘2023

1.Totalde Eg’maosPtesupua:tnrios

11,616 018

2.M enos egresos presupuestarios no contables

M aterias prinas yM ateriales de pmduccidn y C omercializacihn

M aterzles y Suninstmos

M obilarb yequbo de administacidn

M obilaro y equipo educacibnaly recreativo

Equbo e nstmmentalmédico yde Bhomtorpd

Vehicubs y equibo de transpoxe

Equpo de defensa y seguridad

M aguinari,otms equibos y hermm entas

ActvosBi¥Bgicos

B jenes imueblks

Activos ntangbles

oljlojojo |o |o

Obra publica en bienes de domnid piiblico

(=]

Obmpiblca enb¥nes pwpios

Accines yparticpacibnes de capial

Comprade ttubs yvabres

Consecesnde prestamos

Twersiones en fdecom isos,mandatos y otaos anabgos

Provisnes para contingencias y otras emgaciones especiales

Amortzacibnde hadeuda piblca

ojlojoljlo|Jlalo |o

Adeudos de eproicios fiscales anteroms RDEFAS)

0 tws Egmsos Presupuestales No Contebks

3.M &s gastos contables no presupuestarios

644,169

Estimacibnes,deprciacibnes, deterb ms, obso kscencia y am o rzaciones

Pmvisbnes

D isminucidn de inventarios

Aumento porinsuficiencia de estinacines porpémia o deterbm uobso Bscencia

Aumento pornsuficiencade pmovisones

Otms Gastos

O tms Gastos contables No Presupuestarbs

4.Totalde Gasto Contabla (4 =1-2 + 3)

| 12 260,187

b) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)

10

o

Las cuentas de orden se utilizan para registrar movimientos de valores que no afecten o

modifiquen el balance del ente contable, sin embargo, su incorporacién en libros es necesaria con

fines de recordatorio contable, de control y en general sobre los aspectos adminis{crativos, o bien,
i

ClUDAD INNCVADORA
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para consignar sus derechos o responsabilidades contingentes que puedan, o no, presentarse en
el futuro.

Las cuentas que se manejan para efectos de estas Notas son las siguientes:
Cuenta de Orden Contables y Presupuestarias:
Contables:

Valores

Emisién de obligaciones

No aplicables | Avalesy garantias

al lcat CDMX —+ Juicios

Contratos para Inversiéon Mediante Proyectos para Prestacion de Servicios (PPS)
y Similares

Bienes concesionados o en comodato

Presupuestarias:

Cuentas de ingresos
Cuentas de egresos

1. El Icat CDMX, a esta fecha no cuenta con instrumentos prestados a formadores de mercados e
instrumentos de crédito recibidos en garantia de los formadores de mercado u otros.

2. Enlcat CDMX, a esta fecha no cuenta con emisiones de instrumentos.
3. Ellcat CDMX, a esta fecha no cuenta con contratos firmados de construcciones.

4. Elavance que se registra en las cuentas de orden presupuestarias es el siguiente:

INTEGRACION : 03
Cuer[taﬁ de Ingresos o - S

Ley de Ingresos Estimada 0
Ley de Ingresos por Ejecutar 11,663,129
Medificaciones a la Ley de Ingresos 0
Ley de Ingresos Devengada 233,396
Ley de Ingresos Recaudada -11,886,525

Cuentas de Egresos

Presupuesto de Egrescs Aprobado 42,375,108 .
Presupuesto de Egresos por Ejercer -42,153,770 !
Modificaciones al Presupuesto de Egresos Aprobado 0 ‘."'
/ CIUDAD INNCVADORA
p / Y DE DERECHOS
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Presupuesto de Egresos Comprometido 0

Presupuesto de Egresos Devengado -11,508,517
Presupuesto de Egresos Ejercido 8,688,217
Presupuesto de Egresos Pagado 2,820,300

5. Ellcat no cuenta con valores en custodia.
6. Ellcat no cuenta con emisién de instrumentos.

7. Ellcat no cuenta con contratos firmados de construcciones.

c) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA
1. Autorizacion e Historia

FECHA DE CREACION

El Instituto de Capacitacién para el Trabajo de la Ciudad de México fue creado mediante el
DECRETO POR EL QUE SE CREA EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, DENOMINADO INSTITUTO DE CAPACITACION
PARA EL TRABAJO DE LA CIUDAD DE MEXICO, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el
21 de abril de 2014.

El Instituto surge de la necesidad de impulsar acciones que formen habilidades para un trabajo
digno y la acreditacién de capacidades laborales, permitiendo vincular la reinsercion laboral con
los procesos de capacitacién y certificacién de habilidades, mediante la participacién de las
instituciones de formacién y el uso extensivo de Tecnologias de Informaciény

Comunicacion, entre otras, con la finalidad de promover la productividad en el trabajo y un
mejoramiento sustantivo de la percepcién salarial en la Ciudad de México.

PRINCIPALES CAMBIOS EN LA ESTRUCTURA

Con fecha 6 de noviembre de 2014, mediante oficio OM/370/2014 se dictamind favorablemente la

estructura organica con nlimero de dictamen E-ICAT- 18/011114, misma que entrd en vigora partlr
de 1 de noviembre de 2014,

!
f

Dadas las necesidades de operacién del ICAT CDMX, en el ejercicio 2016 se presentd la propuesta
de reestructuracién, la cual obtuvo resultado favorable, misma que fue dictaminada mediante

! CIUDAD INNOVADCRA
V Y DE DERECHOS
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oficio OM/0585/2016 con niimero de dictamen S-STYFE-ICAT-29/011016 con vigencia a partir del 1
de octubre de 2016.

Mediante oficio OM/0597/2018, se informé al ICAT CDMX el dictamen de reestructura néimero E-
STYFE-ICAT-16/161018, con el cual se amplia de 32 a 57 plazas de estructura.

Esto responde al crecimiento constante de la operacion del Instituto. Dicha estructura estuvo
vigente hasta el 31 de diciembre de 2018.

Con fecha 2 de enero de 2019, el ICAT CDMX recibié el dictamen de estructura organica niimero E-
STYFE-ICAT-04/010119 vigente a partir del 1 de enero del mismo afio, por parte de la Subsecretaria
de Capital Humano y Administracién, mismo que consta de 57 plazas de estructura.

Con fecha 28 de enero de 2021, el ICAT CDMX recibié el dictamen de estructura orgdnica nimero
SAF/SE/DGPPCEG/0422/2021 vigente a partir del 1 de febrero del mismo afio, por parte de la
Subsecretaria de Capital Humano y Administracién, mismo que consta de 52 plazas de estructura

2. Panorama Econdmico y Financiero

Con la finalidad de cumplir con sus objetivos, al Instituto de Capacitacién para el Trabajo de la

Ciudad de Mexico, obtiene recursos por medio del Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México,
previo anteproyecto de presupuesto.

Asimismo, derivado del Convenio de Coordinacién para la Creacién, Operacién y Apoyo Financiero,
con el objetivo de contribuir a impulsar la consolidacién de los programas de capacitacidn formal
para el trabajo de la Entidad, se obtienen recursos del Gobierno Federal a través del Anexo de
Ejecucidn para el ejercicio 2023.

Del mismo modo, atendiendo a la creciente necesidad de capacitacién paray en el trabajo, como
una alternativa para que la poblacién pueda obtener una herramienta extra que le permita acceder
al empleo formal de manera competitiva, como respuesta a la demanda dentro del sector
productivo y social, en el Icat CDMX se imparten cursos de capacitacion con fines de certificacion,
procesos de evaluacion externa, asi como procesos de certificacién de competencias laborales.

3. Organizacion y Objeto Social

a) Objeto social {/{/ A

CIUDAD INNCVADORA
Y DE DERECHOS
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Ellcat CDMX tiene por objeto impartir e impulsar la formacién paray en el trabajo en la Ciudad de
México propiciando una mejor calidad y vinculacién de este servicio con el aparato productivo y
las necesidades del desarrollo regional en la Ciudad de México, asi como promover el surgimiento
de nuevos perfiles académicos, que correspondan a las necesidades del mercado laboral de la
Ciudad de México.

b) Principal actividad

Impulsar acciones que formen habilidades para un trabajo digno y la acreditacién de capacidades
laborales, permitiendo vincular la reinsercién laboral con los procesos de capacitaciéon y
certificacion de habilidades, mediante la participacién de las instituciones de formacién y el uso
extensivo de Tecnologias de Informacién y Comunicacién.

c) Ejercicio fiscal
Se presenta la informacién correspondiente al ejercicio fiscal 2023.
d) Régimen juridico

El Instituto de Capacitacién para el Trabajo de la Ciudad de México, es un Organismo Piblico
Descentralizado de la Administracion Plblica de la Ciudad de México, sectorizado a la Secretaria
de Trabajo y Fomento al Empleo, con personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia de
gestion que tiene a su cargo el despacho de los asuntos de su competencia con base en las
facultades que le confiere el Decreto de Creacién del Instituto.

e) Consideraciones fiscales del ente

El Icat CDMX estd comprendido en el Titulo IIl del Régimen de las Personas Morales con Fines no

Lucrativos de conformidad con la Ley del Impuesto Sobre la Renta, sus obligaciones establecidas
son las siguientes:

e Presentar la declaracién y pago provisional mensual de las retenciones de Impuesto Sobre
la Renta por concepto de sueldos y salarios y asimilados a salarios.

"
|

De igual manera, el Icat CDMX da cumplimiento a lo dispuesto por el Titulo V, del Cédigo Fiscal de/\<
Distrito Federal al presentar las declaraciones de Impuesto Sobre Néminas. \ ety
A \
Ly e,
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Asi también, el Icat CDMX cumple con las obligaciones establecidas en la Ley del Seguro Social, al
presentar las declaraciones de cuotas obrero patronal.

f) Estructura organizacional basica
La estructura organizacional bésica de este Instituto se compone de la siguiente manera:
> Direccion General del Instituto de Capacitacidn para el Trabajo de la Ciudad de México.

La cual comprende un total de 52 plazas de estructura, compuesto por 1 Direccién General, 5
Direcciones de Area, 5 Subdirecciones, 15 Jefaturas de Unidad Departamental, 14 Lideres
Coordinadores de Proyectos y 12 Enlaces. Este Instituto no cuenta con otro tipo de personal.

g) Fideicomisos, mandatos y andlogos de los cuales es fideicomitente o fideicomisario.

El Icat CDMX no cuenta con Fideicomisos, mandatos y analogos de los cuales sea fideicomitente o
fideicomisario.

4. Bases de Preparacion de los Estados Financieros

Los Estados Financieros del Icat CDMX, estén preparados conforme a las Normas emitidas por el

Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), a los postulados bdsicos y a las
disposiciones aplicables.

El Instituto ha dado a conocer los avances que se tienen en relacién al proceso de armonizacién
contable, de conformidad con lo que establece el articulo 1° de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y el CONAC.

En este sentido, el Instituto genera informacién contable-presupuestal, con la cual cumple los
requerimientos de informacién y en apego a la normatividad vigente establecida por el CONAC.

5. Politicas de Contabilidad Significativas

a) Actualizacién: El ICAT CDMX, derivado de las actividades propias de su operacién, tomando
como referencia la NIF B-10 (Efectos de la Inflacién) emitida por el CINIF y considerando que
en los Gltimos 8 afios la inflacién de la economia mexicana no ha rebasado el 10 por ciento

|
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anual y al considerar no obtener tener una utilidad técnica o costo-beneficio, se optd por no
aplicar el método de re-expresion de Estados Financieros.

Informar sobre la realizacion de operaciones en el extranjero y de sus efectos en la informacién
financiera gubernamental: No aplica.

Método de valuacion de la inversién en acciones de Compafiias subsidiarias no consolidadas y
asociadas: No aplica.

Sistema y método de valuacién de inventarios y costo de lo vendido: Se atiende a la
normatividad sefialada por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

Beneficios a empleados: No aplica.

Provisiones: No aplica.

Reservas: No aplica.

Cambios en politicas contables: Se atiende a lo dispuesto por la Normatividad Contable de la
Administracién Publica Del Distrito Federal, la cual establece que los Postulados Basicos de
Contabilidad Gubernamental, son los elementos fundamentales que configuran el Sistema de
Contabilidad Gubernamental (SCG), teniendo incidencia en la identificacién, el anélisis, la
interpretacion, la captacion, el procesamiento y el reconocimiento de las transformaciones,
transacciones y otros eventos que afectan al ente publico. |
Reclasificaciones: A la fecha de presentacidon de las presentes notas, no se han realizado
reclasificaciones que afecten de manera retroactiva la informacién presentada con
anterioridad.

Depuracion y cancelacion de saldos: Al 30 de junio de 2023, el Icat CDMX no cuenta con saldos
pendientes de cancelar o depurar.

Las presentes Notas, sustentan de manera técnica el registro de las operaciones, la elaboracién y
presentacion de estados financieros; basados en su razonamiento, eficiencia demostrada,
respaldo en legislacién especializada y aplicacién de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, con la finalidad de uniformar los métodos, procedimientos y précticas contables.

6. Posicién en Moneda Extranjera y Proteccién por Riesgo Cambiario

a) Activo en Moneda Extranjera. No aplica.

b) Pasivos en Moneda Extranjera. No aplica.

c) Posicidén en Moneda Extranjera. No aplica.
d) Tipode Cambio. No aplica.

e) Equivalente en moneda nacional. No aplica.

// J \
& CIUDAD INNCVADORA

Y DE DERECHOS

16



Qo INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DE LA CIUDAD DE MEXICO
o GOBIERNC DE LA

% CIUDAD DE MEXICO
(o)

7. Reporte Analitico del Activo

a) Vida Util o porcentajes de depreciacién, deterioro o amortizacién utilizados en los diferentes
tipos de activos. Revisar Cuadro de Depreciacién

b) Cambios en el porcentaje de depreciacidén o valor residual de los activos. Al cierre del
ejercicio no hubo cambios en el porcentaje.

c) Importe de los gastos capitalizados en el ejercicio, tanto financieros como de investigacién
y desarrollo. No aplica.

d) Riegos por tipo de cambio o tipo de interés de las inversiones financieras. No aplica.

e) Valor activado en el ejercicio de los bienes construidos por el ente piblico. No aplica

f) Otras circunstancias de caracter significativo que afecten el activo, tales como bienes en

garantia, sefialados en embargos, litigios, tftulos de inversiones entregados en garantias, baja
significativa del valor de inversiones financieras, etc. No aplica.

g) Desmantelamiento de Activos, procedimientos, implicaciones, efectos contables No aplica.
h) Administracién de activos; planeacién con el objetivo de que el ente los utilice de manera
mas efectiva. En proceso.

Explicaciones de las principales variaciones en el activo:
a) Inversiones en valores. No aplica.
b) Patrimonio de Organismos descentralizados de Control Presupuestario Indirecto. No
aplica.
c) Inversiones en empresas de participacién mayoritaria. No aplica.
d) Inversiones en empresas de participacién minoritaria. No aplica.

e) Patrimonio de organismos descentralizados de control presupuestario directo, segin
corresponda. No aplica.

8. Fideicomisos, Mandatos y Andlogos
Ala fecha, este Instituto no cuenta con ningtin tipo de Fideicomiso, Mandato o Anélogo.
9. Reporte de Recaudacién

A la fecha, este Instituto no lleva a cabo ningin tipo de recaudacién.

10. Informacién sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda

A la fecha, este Instituto no tiene ningin tipo de deuda. f
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11. Calificaciones otorgadas

A la fecha, este Instituto no ha tenido transacciones que estén sujetas a ninglin tipo de calificacién
crediticia.

12. Proceso de Mejora

Durante el ejercicio 2018, se presentd para su autorizacion y registrd el Plan de Cuenta (Lista de
Cuentas) y el Manual de Contabilidad Gubernamental respectivamente. Con lo cual se atiende el
avance de armonizacion de conformidad con la Ley General de Contabilidad Gubernamental. -

A partir del 1ro de enero de 2019 fue autorizado el Plan de Cuentas y Manual de Contabilidad, por
el Director General de Armonizacidn Contable y Rendicién de Cuentas, mismo que a partir de esa
fecha se actualizo en el sistema del ICAT CDMX.

Asimismo, se elabor6 y registro el Manual Administrativo correspondiente a la reestructura
organica del ejercicio 2018.

Para el ejercicio 2019 se realizaron los trabajos para el registro del Manual Administrativo

correspondiente a la estructura vigente, mismo que fue dictaminado durante el mes de diciembre
de 2019.

Con la entrega de la estructura dictaminada en febrero del 2021, se realizaron los trabajos para la
actualizacion del Manual Administrativo, mismo que fue publicado el dfa 26 de agosto de 2021 en
la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

Durante el ejercicio 2022, se lleva a cabo el proceso de transicién de sistema contable del Icat
CDMX, a uno que permita generar informacién en tiempo real, de conformidad con lo establecido
en la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

13. Informacion por Segmentos
A la fecha, este Instituto no requiere revelar informacién financiera segmentada.

14. Eventos Posteriores al Cierre

Este Instituto no tuvo eventos posteriores que pudieran afectar la informacién financiera al cierre

del ejercicio. j N
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15. Partes Relacionadas

No aplica.

16. Responsabilidad sobre la Presentacion Razonable de la Informacién Contable

AUTORIZO

[ /
\

-ALEJANDRA FLORES BAUTISTA
DIRECTORA GENERAL

VALIDO

e T ——

//M”/ 74
C.P. ENRIQUE JACOBO LECHUGA

“ARQ. NORMA EDITH SALAZAR
MARTINEZ CIFUENTES
SUBDIRECTORA DE FINANZAS DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son

razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”

E
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