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INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DE LA CIUDAD DE MEXICO

Notas a los Estados Financieros al 30 de junio del 2022

a) NOTAS DE DESGLOSE

1) Notas al Estado de Situacion Financiera
Activo
Efectivo y Equivalentes

1.- El saldo que se refleja al 30 de junio de 2022 y 31 de diciembre de 2021, es por un monto de
5'866,793 y 6°164,720 respectivamente, depositados en diferentes cuentas bancarias que se
mantienen en el ICAT CDMX.

EFECTIVOY EQUIVALENTES

: : = L “EFEGTIVO Y EQUIVALENTES ~~ ~ 7 =
e e e e (CIERAS A PE S OS N v e e R Tk e o
INTEGRACION 2022 2021
Efectivo 0.00 0.00
Banorte Cta. 02522482397 §20,989 1'032,098
Banorte Cta. 0276630916 32,821 5,665
Banorte Cta. 0276630925 81,671 1'876,458
Banorte Cta, 1104641704 4'811,311 3'219,429
Banorte Cta, 1148666553 o] 10,262
Banorte Cta. 1148664631 0 20,808
Banorte Cta. 1176777217 10,001 0
Banorte Cta. 1176767861 10,000 0
TOTAL 5,783,983 6'1 64,720

.X}* Las cuentas presentadas, se utilizan por diversos conceptos como son: pago de némina al personal,

gasto corriente, manejo de recursos propios, recursos federales, recursos estatales y remanentes
de ejercicios anteriores
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Derechos a recibir Efectivo y Equivalente y Bienes o servicios a recibir.

2.- El lcat CDMX al 30 de junio del 2022 no cuenta con montos pendientes de cobro y por recuperar
de hasta cinco ejercicios anteriores ni sujetos a algln tipo de juicio con una antigiiedad mayor
a la sefialada.

3.- El saldo de este rubro al 30 de junio de 2022 es por un importe de 5,440 y un importe de 407,439
al 31 de diciembre de 2021, el cual representa el monto pendiente de ingresos derivados de las
actividades de prestacion de servicios por parte del Icat CDMX, asi como de las transferencias
pendientes de recibir del Gobierno de la Ciudad de México.

B e B T (CIERAS A PESOR ) et ne e s ,,‘_mf L L L
INTEGRACION 2022 2021
Gobierno de la Ciudad de México 0 384,980
Clientes Varios 0 17,154
Deudores Diversos 5,440 5,295
TOTAL 5,440 407 439

Bienes Disponibles para su Transformacién o Consumo (Inventarios)

4.- Ellcat CDMX, a esta fecha no cuenta con bienes disponibles para su transformacién o consumo.
Los articulos de consumo son reconocidos de manera directa en el gasto, toda vez que se
adquieren los indispensables para cubrir las necesidades inmediatas propias de la operaciéon

del Instituto.

5.- El Icat CDMX, a la fecha de las presentes notas se encuentra en proceso de implementacion del
Almacén de Materiales.

Inversiones Financiera
6.- El Icat CDMX, no cuenta con fideicomisos constituidos.

7.- El Icat CDMX, no cuenta con inversiones financieras

)\5/ Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

38.— La integracion de este rubro al 30 de junio del 2022 y 31 de diciembre de 2021 es:

=+
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BIENES MUEBLES; INMUEBLES ElNTANGIELES :

S R R e e S S g (CIFRASAPESOS) . Ex
INTEGRACION 2022 2021

Equipe de Computo 4'184,917 4'184,917
Muebles de Oficina y Estanteria 10'938,650 10,938,650
Automéviles, Autobuses, Camiones de Carga, Tracto Camiones 1'514,232 1'514,232
Otros Equipos 467,883 467,893
Software 2'108,698 2'108,698
Depreciacion Acumulada de Equipo de Cémputo 4'088,853 4'088,853
Depreciacion Acumulada de Muebles de Oficia y Estanteria 4'943 454 4'388,034
Depreciacion Acumulada de Automéviles, Autobuses, Camicnes de Carga, Tracto Camiones 1'514,225 1'514,225
Depreciacion Acumulada de Otros Equipos 1'725,764 1'702,370
Amortizacién Acumulada de Scftware 551,410 491,614

TOTAL 6'390,684 7'029,294

El cargo a resultados en el ejercicio 2022 por concepto de depreciacion ascendi6 a 638,610y al 31
de diciembre de 2021 es por 1'557,694.

El método de depreciacién aplicado es el de linea recta, aplicando los porcentajes establecidos
en el articulo 34 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Estimaciones y Deterioros

10.- El Icat CDMX, a la fecha no cuenta con estimaciones por pérdida o deterioro de activos.

Otros Activos

11.- El Icat CDMX, a la fecha no cuenta con otro tipo de activos.

Pasivo

1. Al30 de junio de 2022 y al 31 de diciembre de 2021, este rubro se integra de la siguiente manera:

RUBRO 2022

2021
Servicios Personales 17,898 53,133
Proveedores 255,167 754,898
Retribuciones y Contribuciones por Pagar 787,712 1'027,637

k Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo 218,383 51,501

TOTAL 1'27¥9.160 1'887,169

CIUDAD INNOVADCORA
3 Y DE DERECHOS



M GOBIERNO DE LA INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJQ DE LA CIUDAD DE MEXICO
d CIUDAD DE MEXICO
o]

El saldo representa adeudo con proveedores con vencimiento no mayor a 90 dfas, los cuales se
tiene contemplado cubrir en los siguientes meses del ejercicio 2022, asi como el importe de las
retenciones que seran cubiertas dentro de los siguientes dias del préximo mes.

2. Ellcat CDMX, no cuenta con Fondos de Bienes de Terceros en Administracién y/o Garantia a corto
y largo plazo.

3. ElIcat CDMX, no cuenta con pasivos diferidos u otros que impacten financieramente.
1)} Notas al Estado de Actividades
Ingresos de Gestidn

1. Los ingresos obtenidos por el Icat CDMX al 30 de junio de 2022 y 31 de diciembre de 2021,
corresponden a las asignaciones presupuestales autorizadas, asi como por la obtencién de
ingresos propios derivados de la prestacién de servicios, los cuales consisten en brindar servicios
de capacitacion y certificacién de competencias laborales.

Elsaldo al 30 de junio de 2022 y al 31 de diciembre de 2021 est4 integrado de la siguiente manera:

"~ INGRESOS DE GESTION e e S e R e
DR [ b st S (CIERASIAIPE S O Y e L i o e e s e e e bt e
INTEGRACION 2022 2021
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios 492,623 47145,941
TOTAL v 492,623 4'145,941

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal,

Fondos Distintos de Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvencionesy
Pensiones y Jubilaciones.

2.Ingresosde Gestion o
e \ INGRESOS DE GESTION
. (CIFRAS APESOS)

Transferené:‘as, Asignacion'es, Subsidios y Subvenciones, Pensiones y
Jubilaciones 12,691,678 28'162,194

TOTAL : e eiers 28'162,194

‘7% INTEGRACION 2022 2021
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3 Otros lngresos y Benef'cms
................ T — T
EETE Sl e Tt (1L 3 0 e e g e o b g
INTEGRACION 2022 2011
Ingresos Financieros 8,188 11,971
Otros Ingresos y Beneficios Varios 0 0
TOTAL o 8188 11,971

Gastos y Otras Pérdidas:

1. Se relaciona por rubro de gasto como sigue:

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
=R PO AL A {CIERAS/A PESOS) i o i S S e s it
INTEGRACION 2022 2021
Servicios Personales 11'203,314 22'698,745
Materiales y Suministros 258,486 1°578,447
Servicios Generales 1'821,334 6'693,890
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencias y Amortizaciones 638,610 1'579,694
TOTAL 13'922,754 32'550,776

I1l) Notas al Estado d'e Variacion en la Hacienda Publica

1. El saldo que representa el Patrimonio Contribuido del Icat CDMX al 30 de junio del 2022, no ha
presentado modificaciones durante los Ultimos ejercicios fiscales:

s HACIENDAPUBLICA]PATRIMONIO T
& e . (CIFRASENPESOS)

RUBROQ

Aportaciones 8'926,025 8'926,025

TOTAL 2926025 8926025

2. Elresultado del ejercicio al 30 de junio del 2022 es por -730,265 y al mes de diciembre de 2021 es
por un importe negativo de -230,670

Se mtegra de la 5|gU|ente manera:

“HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 77 R T e

~ (CIFRAS EN PESOS) S : g
RUBRO _ : 2022 2021
Resultado del Ejercicio -730,265 -230,670
TOTAL -730,265 230,670
CIUDAD INNOVADORA
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IV) Notas al Estado de Flujos de Efectivo

Efectivo y Equivalentes

1. Elandlisis de los saldos inicial y final que figuran en la (ltima parte del Estado de Flujo de Efectivo
en la cuenta de efectivo y equivalentes es como sigue:

- EFECTIVOY EQUIVALENTES e et B
e (CIERAS APESOS) il P
Concepto 2022 2021
Efectivo
Banco/Tesoreria
Bancos/Dependencias y otros 5'866,793 6'164,720

Inversiones Temporales (Hasta 3 meses)

Fondos con Afectacién Especifica

Depésito de Fondos de Terceros en Garantia yfo Administracion
Otros Efectivos y Equivalentes

Total de Efectivos y Equivalentes 5'866,793 6'164,720

El Instituto de Capacitacién para el Trabajo de la Ciudad de México no cuenta con adquisiciones
de bienes muebles e inmuebles realizadas mediante subsidios de capital del sector central.

2. Conciliacién de los Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operaciony los saldos de
Resultados del Ejercicio Ahorro/Desahorro

Concepto 2022 2021

Resultados del Ejercicio Ahorro/Desahorro -730,265 -230,670
Movimientos de Partidas (o Rubros) que no afectan al Efectivo

Depreciacion -638,610 -1'579,694
Amortizacién

Incrementos en las Provisiones

Incremento en Inversiones producide per Revaluacién

Ganancia/Pérdida en venta de bienes muebles, inmuebles e intangibles

Incrementos en Cuentas por Cobrar 7'975,084
AL, Partidas Extraordinarias 7'235,668
Flujo de Efectivo Netos de las Actividades de Operacién 5'866793 6'164,720
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V) CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, ASi COMO ENTRE
LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES

* INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DE LA CIUDAD nn“x-':ﬁ:x:co-f _
Conciliacién entr.'e los Inqreson Praaupu.staxios y Ccmtahlcs 1
| Corregpondiente del 01 de Enecze al 30 da. Junio del 2022 :

5 3 = =4 e .u-——-.—‘
1.Totalde !hqmsos Presupuestarios 1 13 34 éo:l.
2.M as ingresos contables no presupuestarics 8,188

hgmesos Financiems

IceEm ento porvaracibn de nventaros

Dism fiucitn delexceso de estin acbnes porpérida o deterbm u obsokscencia
Dism nucin delexceso de pmvisiones

0 tos ingesos v beneficos varos

0 s ngresos contabks no presupuesaros 8

Blololo |o|e

3Menos ngresos prasupuestarios no contables Q
Apmvecham Enos Patom oniales
hgmesos derivados de financizm ento
l Q s higesos pIEsupuesaros no conEblks

ojo|o

4.Totalde Ihgresos Contables (@ = 1+ 2 -3) I 13,192 489
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INS‘I'I'.L‘UTO DE CAPACITACION PARA ET TRABAJO DE LA CIUDAD DE MEXICO
; Conciliacz.on entre los Egresos Presupuestarios. y los Gas tos Conta.bla; g
: : Correspondiente del 01 de Enero al 30 de Junioc de 202;_‘____ e e e Y
1.Totalde Egmsns?msupunttums lﬂ_&L
2Z.Menos egmesos pesupuestarios no contabls o
HMamrasprnasyMatrhksde pmducedn yComeralrachn 0
Mobiem yequpode adm histachn 0
Mobiarm yequbo educacbnaly mcmatio o
Equpo e nstumentalm édizo yde hbomorh Q
Vehicubsyequipo de tanspore Q
Equpodedefensa ysegurtad 0
Maguharmm,otosequbos yvheram &nas o
ActirosBhbBgros 0
Benestmuebks 0
Actros ntangbks 0
Obmplbla enbinesde dom nb pliblico 0
Obmpliblra enbknespmopos o]
Accbnesyparrpacbnesde capizl 0
Compmde ttubsyvabres 0
Conseces¥nde pestzmos 0
hversbnesen ferom 50s,mandatosyotos andbgos 0
Pmvsbnespam conthigenchsyotasemgacines espechks 0
Amornzacihnde b deudapiblia o]
Adeudosde epxibs ficaksanterbmes RDEFAS) 0
|Otms£g:esosl?;esupues‘absl\lc Contabks 0
3.Masgastos contablksno presupuestaros 638,610
Estnacbnes,depmchcbnes,deeroms, obsokscench yamorzachbnes 638,610
Pmovisbnes 0
DEm frucin de hventaros o]
Aument porhsuftknci de estinacbnes porpéxia o deterbmo u obsokscenci 0
Aumenip pornsufcienca de pmovsbnes 0
OtosGastos 0
.k-/ IO wosGasosconmbksNo PEsupuestrbs o
4.Totalde Gastoc Contablk “W=1-2+3) ! rm
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b) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)

Las cuentas de orden se utilizan para registrar movimientos de valores que no afecten o
modifiquen el balance del ente contable, sin embargo, su incorporacién en libros es necesaria con
fines de recordatorio contable, de control y en general sobre los aspectos administrativos, o bien,
para consignar sus derechos o responsabilidades contingentes que puedan, o no, presentarse en
el futuro.

Las cuentas que se manejan para efectos de estas Notas son las siguientes:
Cuenta de Orden Contables y Presupuestarias:

Contables:

Valores

Emision de obligaciones

Avales y garantias

Juicios

Contratos para Inversién Mediante Proyectos para Prestacién de Servicios (PPS) y Similares
Bienes concesionados o en comodato

Presupuestarias:

Cuentas de ingresos
Cuentas de egresos

1. Ellcat CDMX, a esta fecha no cuenta con instrumentos prestados a formadores de mercados e
instrumentos de crédito recibidos en garantia de los formadores de mercado u otros.

2. Enlcat CDMX, a esta fecha no cuenta con emisiones de instrumentos.
3. Ellcat CDMX, a esta fecha no cuenta con contratos firmados de construcciones.

4. Elavance que se registra en las cuentas de orden presupuestarias es el siguiente:

INTEGRACIGN = 2022
Cuentas de Ingresos -

Ley de Ingresos Estimada 36’655,914
Ley de Ingresos por Ejecutar -23’963208
Modificaciones a la Ley de Ingresos 0

N/ Ley de Ingresos Devengada -165,650

Ley de Ingresos Recaudada -12’858,356
Cuentas de Egresos
Presupuesto de Egresos Aprobado 36'655,914

CIUDAD INNOVADORA
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Presupuesto de Egresos por Ejercer -50'043,417
Modificaciones al Presupuesto de Egresos Aprobado 0
Presupuesto de Egresos Comprometido 0
Presupuesto de Egresos Devengado -262,826
Presupuesto de Egresos Ejercido 680,654
Presupuesto de Egresos Pagado o 12'591,013

¢) NOTA DE GESTION ADMINISTRATIVA

1. Introduccidn

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo de la Ciudad de México, Icat CDMX, es un organismo
publico descentralizado que ofrece capacitacién y certificacién de competencias laborales para
atender las necesidades especificas de los empleadores de la Ciudad de México.

La misidn principal consiste en brindar a las mujeres y hombres en la Ciudad de México, una oferta
de capacitacién pertinente, que los vincule con el aparato productivoy le permita un mayory mejor
acceso al trabajo digno.

Los objetivos institucionales son: Ser un referente de capacitacién para y en el trabajo de la CDMX,
ser una institucién flexible, proactiva, esbelta y con capacidad de respuesta, crear nuevas
competencias laborales para conformar una sociedad de aprendizaje, ser una institucién auto
sostenible y autosustentable, contar con alianzas que nos permitan capacitar de acuerdo a la

demanda del sector productivo de la CDMX, asi como tener calidad en procesos, productos y
servicios.

2. Panorama Econémico y Financiero

Con la finalidad de cumplir con sus objetivos, al Instituto de Capacitacién para el Trabajo de la
Ciudad de México, obtiene recursos por medio del Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México,
previo anteproyecto de presupuesto.

Asimismo, derivado del Convenio de Coordinacién para la Creacidn, Operaciény Apoyo Financiero,
| con el objetivo de contribuir a impulsar la consolidacién de los programas de capacitacion formal

para el trabajo de la Entidad, se obtienen recursos del Gobierno Federal a través de Anexo de
Ejecucion para el ejercicio 2022.

\
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Del mismo modo, atendiendo a la creciente necesidad de capacitacién paray en el trabajo, como
una alternativa para que la poblacion pueda obtener una herramienta extra que le permita acceder
al empleo formal de manera competitiva, como respuesta a la demanda dentro del sector
productivo y social, en el Icat CDMX se imparten cursos de capacitacién con fines de certificacién,
procesos de evaluacion externa, asi como procesos de certificacién de competencias laborales.

3. Autorizacion e Historia

FECHA DE CREACION

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo de la Ciudad de México fue creado mediante el
DECRETO POR EL QUE SE CREA EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, DENOMINADO INSTITUTO DE CAPACITACION
PARA EL TRABAJO DE LA CIUDAD DE MEXICO, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el
21 de abril de 2014.

El Instituto surge de la necesidad de impulsar acciones que formen habilidades para un trabajo
digno y la acreditacion de capacidades laborales, permitiendo vincular la reinsercién laboral con
los procesos de capacitacidn y certificacién de habilidades, mediante la participacién de las
instituciones de formacién y el uso extensivo de Tecnologias de Informacién y

Comunicacion, entre otras, con la finalidad de promover la productividad en el trabajo y un
mejoramiento sustantivo de la percepcidn salarial en la Ciudad de México.

PRINCIPALES CAMBIOS EN LA ESTRUCTURA

Con fecha 6 de noviembre de 2014, mediante oficio OM/370/2014 se dictaminé favorablemente la

estructura orgénica con niimero de dictamen E-ICAT-18/011114, misma que entrd en vigor a partir
de 1 de noviembre de 2014.

Dadas las necesidades de operacién del ICAT CDMX, en el ejercicio 2016 se presento la propuesta
de reestructuracién, la cual obtuvo resultado favorable, misma que fue dictaminada mediante

oficio OM/0585/2016 con niimero de dictamen S-STYFE-ICAT-29/011016 con vigencia a partir del 1
de octubre de 2016.

N/ Mediante oficio OM/0597/2018, se informé al ICAT CDMX el dictamen de reestructura nimero E-

STYFE-ICAT-16/161018, con el cual se amplia de 32 a 57 plazas de estructura.

CIUDAD INNOVADORA
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Esto responde al crecimiento constante de la operacién del Instituto. Dicha estructura estuvo
vigente hasta el 31 de diciembre de 2018.

Con fecha 2 de enero de 2019, el ICAT CDMX recibié el dictamen de estructura organica niimero E-
STYFE-ICAT-04/010119 vigente a partir del 1 de enero del mismo afio, por parte de la Subsecretaria
de Capital Humano y Administracién, mismo que consta de 57 plazas de estructura.

Con fecha 28 de enero de 2021, el ICAT CDMX recibié el dictamen de estructura organica niimero
SAF/SE/DGPPCEG/0422/2021 vigente a partir del 1 de febrero del mismo afio, por parte de la
Subsecretaria de Capital Humano y Administracién, mismo que consta de 52 plazas de estructura.

4. Organizacion y Objeto Social

a) Objeto social

El Icat CDMX tiene por objeto impartir e impulsar la formacién paray en el trabajo en la Ciudad de
México propiciando una mejor calidad y vinculacién de este servicio con el aparato productivo y
las necesidades del desarrollo regional en la Ciudad de México, asi como promover el surgimiento

de nuevos perfiles académicos, que correspondan a las necesidades del mercado laboral de la
Ciudad de México.

b) Principal actividad

Impulsar acciones que formen habilidades para un trabajo dignoy la acreditacién de capacidades
laborales, permitiendo vincular la reinsercién laboral con los procesos de capacitacion y
certificacidn de habilidades, mediante la participacién de las instituciones de formacién y el uso
extensivo de Tecnologias de Informacién y Comunicacién.

c) Ejercicio fiscal
Se presenta la informacién correspondiente al ejercicio fiscal 2022.
d) Régimen juridico

A}/ El Instituto de Capacitacién para el Trabajo de la Ciudad de México, es un Organismo Publico
Descentralizado de la Administracién Publica de la Ciudad de México, sectorizado a la Secretaria

\
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de Trabajo y Fomento al Empleo, con personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia de
gestion que tiene a su cargo el despacho de los asuntos de su competencia con base en las
facultades que le confiere el Decreto de Creacidn del Instituto.

e) Consideraciones fiscales del ente
El Icat CDMX esta comprendido en el Titulo Il del Régimen de las Personas Morales con Fines no

Lucrativos de conformidad con la Ley del Impuesto Sobre la Renta, sus obligaciones establecidas
son las siguientes:

e Presentar la declaraciony pago provisional mensual de las retenciones de Impuesto Sobre
la Renta por concepto de sueldos y salarios y asimilados a salarios.

De igual manera, el Icat CDMX da cumplimiento a lo dispuesto por el Titulo V, del Cddigo Fiscal de
Distrito Federal al presentar las declaraciones de Impuesto Sobre Néminas.

Asi también, el Icat CDMX cumple con las obligaciones establecidas en la Ley del Seguro Social, al
presentar las declaraciones de cuotas obrero patronal.

f) Estructura organizacional basica
La estructura organizacional basica de este Instituto se compone de |a siguiente manera:

> La oficina de la Direccién General del Instituto de Capacitacién para el Trabajo de la Ciudad
de México.

La cual comprende un total de 52 plazas de estructura, compuesto por 1 Direccion General, 5
Direcciones de Area, 5 Subdirecciones, 15 Jefaturas de Unidad Departamental, 14 Lideres
Coordinadores de Proyectos y 12 Enlaces. Este Instituto no cuenta con otro tipo de personal.

g) Fideicomisos, mandatos y andlogos de los cuales es fideicomitente o fideicomisario.

)Q/ Ellcat CDMX no cuenta con Fideicomisos, mandatos y analogos de los cuales sea fideicomitente o
fideicomisario.
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5. Bases de Preparacion de los Estados Financieros

Los Estados Financieros del Icat CDMX, estdn preparados conforme a las Normas emitidas por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), a los postulados bésicos y a las
disposiciones aplicables.

ElInstituto ha dado a conocer los avances que se tienen en relacién al proceso de armonizacién
contable, de conformidad con lo que establece el articulo 1° de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y el CONAC.

En este sentido, el Instituto genera informacién contable-presupuestal, con la cual cumple los
requerimientos de informacién y en apego a la normatividad vigente establecida por el CONAC.

6. Politicas de Contabilidad Significativas

a) Actualizacién: EL ICAT CDMX, derivado de las actividades propias de su operacién, tomando
como referencia la NIF B-10 (Efectos de la Inflacién) emitida por el CINIF y considerando que en
los dltimos 8 afios la inflacién de la economia mexicana no ha rebasado el 10 por ciento anual
y al considerar no obtener tener una utilidad técnica o costo-beneficio, se optd por no aplicar
el método de re-expresién de Estados Financieros.

b) Informarsobre la realizacién de operaciones en el extra njeroy de sus efectos en la informacion
financiera gubernamental: No aplica.

c) Método de valuacién de la inversién en acciones de Compafifas subsidiarias no consolidadas y
asociadas: No aplica.

d) Sistema y método de valuacién de inventarios y costo de lo vendido: Se atiende a la
normatividad sefialada por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

e) Beneficios a empleados: No aplica.

f) Provisiones: No aplica.

g) Reservas: No aplica.

h) Cambios en politicas contables: Se atiende a lo dispuesto por la Normatividad Contable de la
Administracion Publica Del Distrito Federal, la cual establece que los Postulados Bésicos

i) de Contabilidad Gubernamental, son los elementos fundamentales que configuran el Sistema
de Contabilidad Gubernamental (SCG), teniendo incidencia en la identificacion, el andlisis, la
interpretacidn, la captacién, el procesamiento y el reconocimiento de las transformaciones,
transaccionesy otros eventos que afectan al ente piblico.

AL J) Reclasificaciones: A la fecha de presentacién de las presentes notas, no se han realizado
reclasificaciones que afecten de manera retroactiva la informacién presentada con
anterioridad.
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k) Depuraciény cancelacion de saldos: Al 30 de junio de 2022, el Icat CDMX no cuenta con saldos
pendientes de cancelar o depurar.

Las presentes Notas, sustentan de manera técnica el registro de las operaciones, la elaboracién y
presentacion de estados financieros; basados en su razonamiento, eficiencia demostrada,
respaldo en legislacién especializada y aplicacién de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, con la finalidad de uniformar los métodos, procedimientos y practicas contables.

7. Posicion en Moneda Extranjera y Proteccidn por Riesgo Cambiario

Y]

) Activo en Moneda Extranjera. No aplica.
) Pasivos en Moneda Extranjera. No aplica.

O o

) Posicion en Moneda Extranjera. No aplica.
) Tipo de Cambio. No aplica.
) Equivalente en moneda nacional. No aplica.

@ QO

8. Reporte Analitico del Activo

a) Vida dtil o porcentajes de depreciacién, deterioro 0 amortizacién utilizados en los diferentes
tipos de activos. Revisar Cuadro de Depreciacién

b) Cambios en el porcentaje de depreciacién o valor residual de los activos. Al cierre del
ejercicio no hubo cambios en el porcentaje.

c) Importe de los gastos capitalizados en el ejercicio, tanto financieros como de investigacion
y desarrollo. No aplica.

d) Riegos por tipo de cambio o tipo de interés de las inversiones financieras. No aplica.

e) Valor activado en el ejercicio de los bienes construidos por el ente publico. No aplica

f) Otras circunstancias de caracter significativo que afecten el activo, tales como bienes en

garantia, sefialados en embargos, litigios, titulos de inversiones entregados en garantias, baja
significativa del valor de inversiones financieras, etc. No aplica.
g) Desmantelamiento de Activos, procedimientos, im plicaciones, efectos contables No aplica.

h) Administracion de activos; planeacién con el objetivo de que el ente los utilice de manera
mas efectiva. En proceso.

Z g Explicaciones de las principales variaciones en el activo:

jk_, a) Inversiones en valores. No aplica.
b) Patrimonio de Organismos descentralizados de Control Presupuestario Indirecto. No
aplica.
& ¢) Inversiones en empresas de participacin mayoritaria. No aplica.
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d) Inversiones en empresas de participacién minoritaria. No aplica.
e) Patrimonio de organismos descentralizados de control presupuestario directo, segin
corresponda. No aplica.

9. Fideicomisos, Mandatos y Andlogos
A la fecha, este Instituto no cuenta con ningtin tipo de Fideicomiso, Mandato o Andlogo.
10. Reporte de Recaudacién

A la fecha, este Instituto no lleva a cabo ninglin tipo de recaudacién.

11. Informacion sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda

A la fecha, este Instituto no tiene ningln tipo de deuda.

12. Calificaciones otorgadas

Ala fecha, este Instituto no ha tenido transacciones que estén sujetas a ningtin tipo de calificacién
crediticia.

13. Proceso de Mejora

Durante el ejercicio 2018, se presenté para su autorizacidn y registrd el Plan de Cuenta (Lista de
Cuentas) y el Manual de Contabilidad Gubernamental respectivamente. Con lo cual se atiende el
avance de armonizacion de conformidad con la Ley General de Contabilidad Gubernamenttal.

A partir del 1ro de enero de 2019 fue autorizado el Plan de Cuentas y Manual de Contabilidad, por
el Director General de Armonizacién Contable y Rendicién de Cuentas, mismo que a partir de esa
fecha se actualizo en el sistema del ICAT CDMX.

Asimismo, se elabord y registro el Manual Administrativo correspondiente a la reestructura
orgénica del ejercicio 2018.

Para el ejercicio 2019 se realizaron los trabajos para el registro del Manual Administrativo

A correspondiente a la estructura vigente, mismo que fue dictaminado durante el mes de diciembre
de 2019.

y &
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Con la entrega de la estructura dictaminada en febrero del 2021, se realizaron los trabajos para la
actualizacion del Manual Administrativo, mismo que fue publicado el dia 26 de agosto de 2021 en
la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

14. Informacion por Segmentos
A la fecha, este Instituto no requiere revelar informacién financiera segmentada.

15. Eventos Posteriores al Cierre

Este Instituto no tuvo eventos posteriores que pudieran afectar la informacién financiera al cierre
del ejercicio.

16. Partes Relacionadas

No aplica.

17. Responsabilidad sobre la Presentacion Razonable de la Informacidén Contable

6

LIC. HUM
§ DIRECTORD

ER FARRERA ESCAMILLA PALAFOX
INISTRACION Y FINANZAS DIRECTOR GENERAL

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son
razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”.
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